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OBJETIVO DE ESTE MANUAL.

El uso de este manual sirve de guia a cada usuario interesado en el uso del sistema, ya que
muestra de manera comprensible y clara la descripcion de cada una de las opciones, las mismas

gue tienen como punto principal el de realizar un objetivo en particular:

v Facilidad de encontrar un determinado tema, que se desee conocer.

v El manejo facil y rapido de las opciones del sistema.

v" Mostrar los pasos a seguir por el usuario para realizar un proceso complejo.

En fin el objetivo del manual es de ser una guia Util para los usuarios que deseen manejar el

sistema.

FUNCIONALIDAD DE LOS BOTONES DEL MENU.

Para explicar este punto se lo ha divido en tres partes, en esta parte describiremos la funcion de los
botones del menu de las pantallas de mantenimiento:

DE zas s -

BARRA DEL MENU DE MANTENIMIENTO

N

R
(]
]

N | FUNCIONALIDAD

O Dl EERED

Permite blanquear los controles para ingresar un nuevo registro.
Permite habilitar los campos que podran ser modificados de un registro.
Elimina un registro.

Permite presentar una pantalla de busqueda de datos.

Blanquea los controles para realizar una busqueda individual.

Presenta el reporte a pantalla del registro activo.
Graba los datos que se han ingresado o modificado.
Cancela o Deshace la accion que se desea tomar.
Envia a validar y registrar el documento electrénico emitido ante el SRI

Ciertos botones estan asociados a una combinacion de teclas que la detallamos a continuacion:

BOTON

COMBINACION DE
TECLAS

5O =20

CTRL + N
CTRL+ O
CTRL + R
CTRL + P
CTRL+ G
CTRL + Z
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MenU de pantallas de procesos especiales:

|| Aceptar | Cancelar
BARRA DEL MENU DE PROCESOS ESPECIALES

BOTON | FUNCIONALIDAD

Aoeptar Permite realizar el proceso que se ha elegido.
Cancelar Permite cancelar y en ocasiones abandonar

seleccionado.

la pantalla del

proceso

Los botones estan asociados a una combinacion de teclas que la detallamos a continuacion:

BOTON COMBINACION DE
TECLAS
Aceptar CTRL + A
Cancelar CTRL + Z

Menu de pantallas de reportes:

” &5 Imprimir | &7 Cancelar

BARRA DEL MENU DE REPORTES

BOTON | FUNCIONALIDAD

=] Presenta el reporte a pantalla segun los criterios seleccionados.
K7 Cancela y abandona la pantalla del reporte seleccionado.

NOTA: Todas las combinaciones de teclas pueden ser utilizadas en las diferentes pantallas que

tiene el sistema.
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ACCESANDO AL MODULO DE CUENTAS POR COBRAR.
El objetivo de este modulo es de proporcionar una herramienta Util para el usuario y proporcionar
datos confiables y oportunos. El usuario para ingresar al sistema debera ingresar su Usuario,
Password y Compaiiia, asignado por el administrador de los sistemas.

El cual se mostrara la siguiente pantalla:

Acceso al Sistema

(< J&a&-ﬂ_‘”ﬁmm

— — |
g Lzuario Iﬁ'«DMIN
Pazsyword ||
Compafiia | DS |

" tcepkar * Cancelar |

Si el usuario no tiene permiso para realizar estd operacién, se presentarda un mensaje diciendo
USUARIO NO TIENE PERMISO PARA EL SISTEMA.

Si se presenta esté mensaje comuniquese con el Administrador del Sistema para que le proporcione
permisos para realizar las operaciones que desea hacer.

Si su clave a expirado el sistema le preguntara si desea especificar una nueva, si usted desea
cambiarla se presentara la siguiente pantalla:

Cambiar Password
% Passward ||
Confirme Pazsword I

" tcepkar | * Cancelar

En ese momento usted debe ingresar la nueva clave haciendo la confirmacion de la misma, para
que el cambio tenga efecto debe presionar el Boton de Aceptar y se actualizara su clave. Cuando se
cambia la clave se presentara un mensaje de la siguiente manera:

El cual le indicara que la clave se cambio con éxito. Después mostrara el siguiente mensaje:
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El cual nos indica que se estan recuperando los permisos y preparando para iniciar la sesion del
usuario en el sistema.

Cuando el usuario haya iniciado la sesion se le mostraran las opciones que a él le dieron permiso
mostrando el menu principal del sistema.
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98 DC_OnLine For Windows - (ROLES DE PAGC)

: % Mantenimientos Q Transacciones Procesos é Reportes
@ MANTENIMIENTOS

Provincias

Paises

Empresas

Sucursal

Rubros

Departamentos

Cargos

Profesion

Empleados

Parametros

Gastos

ﬂ RMPPLAYAS 2015/agosto/10 i Administrador

MENU MANTENIMIENTO

98 DC_OnLine For Windows - (ROLES DE PAGC)

(=" ]
Mantenimientos é % Transacciones Procesos é Reportes.

TRANSACCIONES
Prestamos. Bonos y Otros
Anular Prestamos Bonos
Inicializar Nomina
Registro de Movimientos por Departamento
Actualizacién Impuesto Renta

Anticipos Horas Extras

Aprobar Anticipos Horas Extras

Registro de Movimientos de Lunch

Ingresos/Salidas

Sueldos

ﬂ RMPPLAYAS 2015/agosto/10 i Administrador

MENU TRANSACCIONES
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o8 DC_OnLine For Windows - (ROLES DE PAGO) [E= el

Repartes

PROCESOS
Generacion de Rol Quincenal
Generacion de Rol Mensual
Re-Aperturar, Bloguear Nominar

Contabilizar Rol Quincenal

Contabilizar Roles de Pago

Re-Contabilizar Rol Mensual

Re-Calcular Provisiones

Emision Sobres de Pago

Contabilizacion Pre-Liminar de Roles
Contabilizacion Pre-Liminar Rol Quincenal

Liquidacion Haberes

RMPPLAYAS 2015/agosto/10 i Administrador

MENU PROCESOS

98 DC_OnLine For Windows - (ROLES DE PAGO) SR>

Transacciones Procesos

| REPORTES
‘ Informacion de Empleados
Tablas Generales
Cargas
Anticipas
Roles
Movimientos
Saldos

Rep. de Impuesto a la Renta

Rep. de Provisiones Sociales

Rep. de Roles Consolidado

Rep. para Actuaria

Rep. Forma de Pago a Empleados

ﬁ RMPPLAYAS 2015/agosto/10

MENU REPORTES
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MODULO DE ROLES.

Por medio de este modulo se podran realizar el control de créditos y débitos realizado a los
empleados o servidores publicos. Las caracteristicas mas importantes del modulo son:

Parametrizacion de Rubros y Departamentos.

Registros de Créditos, Débitos que se aplican a los empleados o servidores publicos.
Ingresos de Prestamos, Bonos y Anticipos.

Generacion de roles Quincenales, Mensuales o Ambos.

Reporte de Provisiones Sociales.

Reporte de Roles Consolidados.

OPCIONES DE MANTENIMIENTO.

94 DC_OnLine For Windows - (ROLES DE PAGO)

" Mantenimientos Q Transacciones Procesos é Reportes
% MANTENIMIENTOS

‘ Provincias
=

Paises

Empresas

Sucursal

Rubros

Departamentos

Cargos

Profesion

Empleados

Parametros

VR R VN N R O O

Gastos

3

o RMPPLAYAS
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MANTENIMIENTO DE PROVINCIAS

Permite mantener actualizados los datos de las provincias de las provincias la cual muestra la
siguiente pantalla:

‘I7 Provincia - (RMPPLAYAS) =R
Mantenimiento  Salir

1 || Datos de la Provincia l

e

F.4

34 Codigo 9

4 Mombre  |GLAYAS

Eztada Activa J

Administrador Conzulta RrPPLATAS

Los campos que deben de ser ingresados se detallan a continuacion:

Codigo Un campo que puede contener nimero Yy letras, identificador Unico
de la PROVINCIA.
Nombre Descripcién de la PROVINCIA

Estos datos deben de estar correctamente ingresados ya que estos seran de suma importancia para
la generacidén de roles.

NOTA: Para Modificar o eliminar una PROVINCIA debera primero consultarla, con el botén #4, para
mas informacion ver "Como Buscar Datos”.
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MANTENIMIENTO DE PAISES

Permite mantener actualizados los datos de los PAISES de los empleados o servidores publicos la
cual muestra la siguiente pantalla:

=] Pais - (RMPPLAYAS) e
Mantenimiento  Salir
[ | { Datos del Pais |
i1
F.4 :
i Codigo am

Mombre ECUADOR
P |

Eztado Activo J

Adminiztradaor Congulta RrPPLATAS

Los campos que deben de ser ingresados se detallan a continuacion:

Codigo Un campo que puede contener numero y letras, identificador Unico
del PAIS.
Nombre Descripcion del PAIS

Estos datos deben de estar correctamente ingresados ya que estos seran de suma importancia para
la generacién de roles.

NOTA: Para Modificar o eliminar un PAIS deberd primero consultarla, con el botén #4, para mas
informacién ver "Como Buscar Datos”.
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MANTENIMIENTO DE EMPRESAS

Permite mantener actualizados los datos de la empresa o entidad publica, mostrara la siguiente

pantalla:
®5 Empresas - (RMPPLAYAS) SR
Mantenimiento  Salir
O [ratos de la Empresa l D atoz para el Seguro Social
o
F1 Codigo  [RMPRLATA
#h Nombre  IRFGISTRO MUNICIPAL DE L& PROFI
ih RUL  [n3sasazszon0t v/
Provincia |E| GLATAS
Cantdn ||:~|_..-_~.|k(,.-;-.|5 Parraquia |F'L.-'1'-.‘r’.ﬂ-.5
Ciudad — Jppayas Telefona 1042762554
Direcsidn oy 15 DE AGOSTO FTE A PLAZA CI
Estado |.-“-‘-.|:tiv|:| J
Adrninistradar Conzulta RMPPLATAS
Los campos que deben de ser ingresados se detallan a continuacion:
Codigo Un campo que puede contener numero y letras, identificador Unico
de la empresa o entidad publica.
Nombre Nombres de la empresa o entidad publica.
Cedula/RUC Numero de Cedula o RUC de la empresa o entidad publica.
Provincia Provincia a la cual pertenece la empresa o entidad publica.
Cantén Provincia a la cual pertenece la empresa o entidad publica.
Parroquia Parroquia a la cual pertenece la empresa o entidad publica.
Ciudad Ciudad a la cual pertenece la empresa o entidad publica.
Direccion Direccion a la cual pertenece la empresa o entidad publica.
Teléfono Teléfono de la empresa o entidad publica.
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La empresa tiene datos de

seguridad social, se muestran en la siguiente pantalla:

#4 Empresas - (RMPPLAYAS) el
Mantenimiento  Salir
Q| Datos dela Empresa ; Datos para el Sequro Social l
i
F1
4 Reprlegal  [FRANCIS EMIR EDWAR TAPIA MAHUAD
P Cédula/Rue | 0908510050
Nra Patronal 1035592520001
Mro Regional ; :
& Ele o s |EIE Guapasz, Loz Rios GalauJ
. g Actividad
{* Sector Publico Econdmica |F|EI3IST
Adrinigtradar Conzulta RMPPLAYAS
Repr.Legal Representante Legal de la empresa o entidad publica.
Cedula/RUC Numero de Cedula o RUC del Representante Legal de la empresa o

Nro Patronal

Tipo de Seguro

Nro Regional
Actividad Econémica

entidad publica.

Numero Patronal la empresa o entidad publica.
Privado y Sector Publico

Regional asignada la empresa o entidad publica.
Descripcion Corta de la empresa o entidad publica

NOTA: Para Modificar o eliminar una EMPRESA debera primero consultarla, con el botén #8. Solo
podra eliminar un vendedor siempre y cuando no tenga ninguna venta realizada.
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MANTENIMIENTO DE

SUCURSAL

Permite mantener actualizados los datos de las Sucursales que mantiene la empresa, mostrara la

siguiente pantalla:

& Sucursales - (RMPPLAYAS) SR
Mantenimiento  Salir
(1 | Datos de la Sucursal l
|
F.4
YA Codiga Qoo
oy Mombre  |MATRIZ
Estado Activa J
Administrador Conzulta RrPPLATAS

Los campos que deben de ser ingresados se detallan a continuacion:

Codigo

Nombre
Estado

Un campo que puede contener numeros, identificador Unico de la

sucursal.

Descripcion de la sucursal

La sucursal puede estar Activo o Inactivo

NOTA: Para Modificar o eliminar una SUCURSAL debera primero consultarla, con el botén #4. Solo
podra eliminar una SUCURSAL siempre y cuando no se hayan realizado roles a la misma.
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MANTENIMIENTO DE RUBROS

Permite mantener actualizados los rubros que mantiene la empresa o entidad publica para realizar
los créditos y débitos a los empleados o servidores publicos, mostrara la siguiente pantalla:

“~) Rubros - (RMPPLAYAS) o S
Mantenimiento  Salir
D Datos de Rubros l
B Tipo |CREDITO AL EMPLEAD ~|
Cédigo [T
Cescripeidn |HEMUNEH&C|0N UNIF
DescSobre  |REMUNERACION BASICA
dh
Tipo de Ral |Nurmal J
i
[+ Se Reporta al IESS
[+ Selmprime en Fol (" Primera Wuincens
[ Permite Modificar Valor f_ ijg‘mda Wuincena
[+ SeFeporta lmpuesto a la Renta 2= Quincenas
[ Se desgloza valores
COLUMNA [+ Decimo 13 v LECE
|.| |5UELDI] [ ‘“acaciones [w SECAP
[+ Aporte Patronal [v Fondos Reserva
Estado |.-’-'-.-:tiw:| J
RMPPLAYAS Adminiztrador

Los campos que deben de ser ingresados se detallan a continuacion:

Tipo Crédito o Débito al empleado

Codigo Un campo que puede contener nimeros, identificador Gnico del rubro.
Descripcion Descripcion del rubro

Descripcion Sobre Descripcion del rubro que saldra en la impresion del ROL

Tipo de Rol NORMAL: Sirve para acreditar o debitar de la cuenta configurada e el

Mantenimiento de Depatamentos, ESPECIAL Sirve para acreditar o
debitar de la cuenta configurada en el mantenimiento de EMPLEADQOS
Columna Identifica en que columna saldra impresa en el reporte de REPORTE de
ROLES CONSOLIDADOS
Considerar para el Estos campo de seleccion, permite marcar o desmarcar si se pagan
calculo mensualmente o acumulan dichos rubros
Estado La sucursal puede estar Activo o Inactivo

NOTA: Para Modificar o eliminar una SUCURSAL debera primero consultarla, con el boton #. solo
podra eliminar una SUCURSAL siempre y cuando no se hayan realizado roles a la misma.
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MANTENIMIENTO DE DEPARTAMENTOS

Permite mantener actualizados los departamentos que mantiene la empresa o entidad publica para
realizar los créditos y débitos a los empleados o servidores publicos, mostrara la siguiente pantalla:

#) Departamentos - (RMPPLAYAS) = LX)
Mantenimiente  Salir
O 1
i
o Codigo Qo0
]
MHambre |F|EGISTFMDDFI DE L& PROFEDAD
F 3 Cuenta |2'| 35104 |Sueldos por pagar servidores
g SubEmp.  [000001 |PRINCIFAL
Tipo de Contabiizacién [bensul =] Estada Activa =]
Fubras l Cuentas de Provisiones]
2 |
Maturaleza Rubra | Descripcion | Tipo | Cuenta Contable | Descripcion_ +
Credito ~ |[000007 _I REMUMNERACION UMIF NORMAL (E330105 _I Remuneraciones Unificadas
Credito 000003 HSUP MORMAL E£330509 Horas Extraordinarias y Supler
Credito 0oono4 FOWDO RESERWA MNORMAL | B330802 Fondo de Reserva
Credito 000005 13ER SUELDOD NORMAL (E330203 Decimatercer Sueldo
Credito Qnoooy H 50 MORMAL E330509 Horas Extraordinarias y Supler
Credito Qnoooa H 100 HMORMAL E330509 Horag Extraordinarias y Supler
Credita 0noaas 14T0 SUELDOD NORMAL | E330204 Decimacuarta Suelda
Debita ooaoi ANT QUINC MORMAL 1120199 Anticipos de Femuneraciones [
Debito 0o0noz IESS MORMAL | 2135107 IESS For Pagar
Dehito 0oono3 IMFP REMTA MORMAL | 21281 DEPOSITOS v FOMDOS PAR
Dehito 000005 DESC K ATRASOS MORMAL | 6252439 Otros no Especificados -
N P e P—parirara — - i '|_
Adrminizstrador Consulta RMPPLAYAS

Los campos que deben de ser ingresados se detallan a continuacion:

Codigo
Descripcion
Cuenta

Estado
Rubros

Cuentas de Provisiones

Un campo que puede contener nimeros, identificador Gnico del rubro.
Descripcion del departamento

Cuenta Contable del departamento/compaiiia/entidad donde se
cancelara los roles de los empleados

La sucursal puede estar Activo o Inactivo

Especifica cada rubro que intervienen en el rol de cada departamento y
la cuenta contable que afectara en el momento de la contabilizacion
Cada una de las provisiones sociales con sus respectivas cuentas
contables tanto para el gasto como por pagar. En el siguiente grafico
mostramos las provisones.
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#) Departamentos - (RMPPLAYAS) e
Mantenimiente  Salir
0O Datos del Departamento l
A [ e
o Codigo ooood
"]
MHombre |F|EGISTF|ADDFI DE L& PROFEDAD
F Cuenta |2‘I 3R104 |Sueldos por pagar servidores
4 Sub-Emp. |DDDDD1 |PF|INEIF'AL
ﬁ Tipo de Contabilizacion |Mensua| J Estado |Activo J
Rubros | Cuenias de Provisianes |
Provision Cta. Por Pagar | Descripcion | Cta. De Gasto
001- Decimo Tercera 2259103 _I Decimatercer Sueldo E330203
002 - Decima Cuarta 2259104 Decimocuarto Sueldo B330204
003 - Wacaciones Adicionales Z2R3206 Wacaciones E330707
004 - Yacaciones 2259206 Yacaciones E330707
005 - Aporte Patronal 21351m IESS Por Pagar E330601
006 - IECE 2135101 IESS Por Pagar E330601
007 - Secap 21351M IESS Paor Pagar E330601
008 - Fondos de Reserva 2259102 Fondo de Reserva E330602
4 »
Adrninistrador Caonsulta RIPPLAYTAS

NOTA: Para Modificar o eliminar un DEPARTAMENTO debera primero consultarla, con el botén .
Solo podra eliminar una DEPARTAMENTO siempre y cuando no se hayan realizado roles a la misma.
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MANTENIMIENTO DE CARGOS

Permite mantener actualizados los datos de los CARGOS que mantiene la empresa, mostrara la
siguiente pantalla:

r@ Cargos - (RMPPLAYAS) o= e |

Mantenimiento  Salir

........................................

i@

F.4
% Codigo IW
%

M ombre |.-’-'-.SISTENTE DEL REGISTRADOR
Cod.Sectorial | Estada | Actvo J

Adminiztradaor Congulta RrPPLATAS

Los campos que deben de ser ingresados se detallan a continuacion:

Codigo Un campo que puede contener nimeros, identificador Unico del cargo.
Nombre Descripcion del cargo
Estado Describe si el CARGO esta Activo o Inactivo

NOTA: Para Modificar o eliminar una CARGO debera primero consultarla, con el botén #4. Solo
podra eliminar una CARGO siempre y cuando no se hayan realizado roles a la misma.
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MANTENIMIENTO DE PROFESION/NIVEL DE EDUCACION

Permite mantener actualizados los datos de los PROFESIONES que mantiene la empresa, mostrara
la siguiente pantalla:

€, Nivel de Educacién - (RMPPLAYAS) PR
Mantenimiento  Salir

] || Datos del Mivel de Educacisn l

e

F.4

i Codiga Q00343

% Nombre  [ANALISTAS DE SISTEMAS

Eztado Activo J

Adrminiztradar Conzulta RrPPLAYAS

Los campos que deben de ser ingresados se detallan a continuacion:

Codigo Un campo que puede contener numeros, identificador Unico de la
profesion.

Nombre Descripcion de la profesion

Estado Describe si la PROFESION esta Activo o Inactivo

NOTA: Para Modificar o eliminar una PROFESION debera primero consultarla, con el boton .
Solo podra eliminar una PROFESION siempre y cuando no se hayan realizado roles a la misma.
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MANTENIMIENTO DE EMPLEADOS / SERVIDORES PUBLICOS

Permite mantener actualizados los datos de los EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS con los que
cuenta la empresa, mostrara la siguiente pantalla:

. Mantenimiento de Empleados (RMPPLAYAS) = e
Mantenimiento  Salir
Datas de Empleada l Informacién Adicional | Historial-Observaciones |
Empresa RiPPLAT Codigo ACTIVO
o APELLIDOS MOMBRES
Henzs || | | | Fecha Macimiento
"] .
Cédula/Ruc | | Cédula v|  Estado Civi (Soher -| |[1900/01/01 ~|
Nro.5.Social Libreta Militar Fec.Renovacidn
) - 1900401 701
Tipo Sangre Sewxo M agculing -
Sucursal | | Ingreszo Seq Social
1900401701 ~
Departamento | |
Cago/C. Sect | | ; | Fecha Salida
1900501 /01
Mivel/Educac | |
Datos de Ubicacion Yalores de Calculo
Macionalidad | | Suelda Basica — 000
Provincia | | Cta Contatle | |
Direccion | Indicadores/Pago
[ Utilidad |~ Paga Anticipos
Telefono [~ GanaHoraz Extras v Calcular Impto. Renta
[~ Descuento 5. Social [~ Descue Impto. Renta
[~ Provisiona Decimos [ Acumula Fondos Reserva
[~ Mensualiza 13em0 [~ Mensualiza 14to
ADMIM :Administrador Ingrezo Empleado RMPPLAYAS

Pagina # 21



Roles de Pago

Guia de Uso

Los campos que deben de ser ingresados se detallan a continuacion:

Empresa
Codigo

Nombre
Cédula/RUC/Pasaporte
Nro.S.Social

Tipo Sangre

Estado Civil

Sexo

Sucursal
Departamento
Cargo/Cadigo Sectorial
Fecha de Nacimiento
Fecha de Renovacion

Ingreso a  Seguro
Social
Fecha de salida

DATOS DE UBICACION
Nacionalidad
Provincia

Direccion

Teléfono

Sueldo Basico

Cta. Contable
Indicadores de Pago

Nombre de la empresa/entidad publica. Aparece por defecto sobre la
empresa que se esta trabajando el sistema

Un campo que puede contener nimeros, identificador Unico del plan
de EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS.

Nombres de EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS.

Numero de Identificacion del EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS
Numero del seguro social del EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS
Tipo de Sangre del EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS

Estado Civil del EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS

Sexo del EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS

Sucursal del EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS

Departamento del EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS

Cargo del EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS

Fecha de nacimiento del EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS

Fecha de renovacion del contrato del EMPLEADOS/SERVIDORES
PUBLICOS

Fecha de Ingreso al seguro social del EMPLEADOS/SERVIDORES
PUBLICOS

Fecha de Salida del seguro social del EMPLEADOS/SERVIDORES
PUBLICOS

Nacionalidad del EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS

Provincia del EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS

Direccion del EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS

Teléfono del Negocio

Remuneracion Basica Unificada del EMPLEADOS/SERVIDORES
PUBLICOS

Cuenta Contable del EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS
Indicadores de si se pagan o no y si se mensualizan o no

NOTA: Para Modificar o eliminar un EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS

consultarlo, con el botdn #. solo podra eliminar un EMPLEADOS/SERVIDORES PUBLICOS siempre
y cuando no se hayan realizado facturas.
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PARAMETROS DE ROLES

Permite PARAMETRIZAR ciertos rubros y valores para la generacion de roles, para lo cual se

muestra la siguiente pantalla:

g ~
7 Pardmetras de Nomina - (RMPPLAYAS) = ot i
Datos de lox Parédmetios ]
Sub-Empresa (nooom [PRINCIPAL Consultar
Rubra Suelda |HEMUNEHACIDN LIMIF Rubro Lunch |DDDDDE |LL|NCH
Rubro [ESS [onoonz - |IESS Rubra F. Reserva  [000004 |FONDO RESERYA
Fubro Imp Renta (000003 [IMP RENTA Rubra Horas 50%  [000007 |H 50
Fubro dnticipo [000001  [ANT QUINC Rubro Horas 100% [000003 |H 100
Rubro 13er Suelda [000005 |13ER SLELDOD Fiubro 14ta Suelda [000009 [14T0 SUELDO
%IESS 11.45 % Patronal 11.15 % Anhicipo 0 Sueldo Basica |354
Lunch % Dia i % Excedente i % |ECE 05 % SECAP i
Aceptar Cancelar
Adminigtradaor Consulta RMPPLATAS
| %

Sub-Empresa
Rubros
%IESS
Lunch x Dia
%Patronal
%Anticipo
%IECE

Sueldo Basico

Cddigo de la empresa principal.

Se asigna cada concepto al rubro especificado

Porcentaje a pagar cada EMPLEADO/SERVIDOR PUBLICO

Valor a reconocer por este concepto al EMPLEADO/SERVIDOR
PUBLICO

Valor a reconocer la empresa/entidad publica por este concepto al
EMPLEADO/SERVIDOR PUBLICO

Valor a reconocer como anticipo de quincena por la empresa/entidad
publica a cada EMPLEADO/SERVIDOR PUBLICO

Valor a descontar por la empresa/entidad publica a cada
EMPLEADO/SERVIDOR PUBLICO

Remuneracion Basica Unificada para cada EMPLEADO/SERVIDOR
PUBLICO que lo percibe

Pagina # 23



Roles de Pago Guia de Uso

PARAMETROS DE GASTOS

Permite PARAMETRIZAR los valores por concepto de gastos deducibles para la generacién de roles,
para lo cual se muestra la siguiente pantalla:

@ Gastos - (RMPPLAYAS) e

Mantenimiento  Salir

D) | { Datos del Pais |

o

F.4 .

i Codigo o3

ﬁ Mombre |D -oLIMEMTACIOMN

[¥ Calcula Excedente Estado Bctivo J

Adrminiztradaor Conzulta RMPPLATAS

Codigo Un campo que puede contener numeros, identificador Unico del plan
de GASTO

Nombre Descripcion del GASTO

NOTA: Para anular un GASTO deberéd primero consultarlo, con el boton #4. Solo podra anular un
GASTO siempre y cuando no se hayan aplicado a las facturas.
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OPCIONES DE TRANSACCIONES

94 DC_OnLine For Windows - (ROLES DE PAGO)

Mantenimientos Transacciones

Procesos é Reportes

J TRANSACCIONES

i g

Prestamos. Bonos y Otros

Anular Prestamos Bonos

Inicializar Némina

Registra de Movimientos por Departamento
! Actualizacitn Impuesto Renta

! Anticipos Horas Extras

Aprobar Anticipos Horas Extras

Registro de Movimientos de Lunch

Ingresos/Salidas

Sueldos

!:!‘. RMPPLAYAS g4 2015/agosto/10 i Administrador
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REGISTRO DE ANTICIPOS, PRESTAMOS Y BONOS

Permite registrar ANTICIPOS, PRESTAMOS Y BONOS realizados A LOS EMPLEADOS O SERVIDORES

PUBLICOS, para lo cual se muestra la siguiente pantalla:

%8} Prestamos, Bonos y Otros - (RMPPLAYAS) S
Mantenimiente  Salir
O Datos l
7
EMPRESA |RMPPLAT, |[REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPI
P EMPLEADO |2 |MERCEDES ISABEL GARCIA CRUZ
#h DEPARTAMENTO |000001 |REGISTRADOR DE LA PROPEDAD
ﬁ Codigo 1 NRO. REFERENCIA |
Tipo |DEE|TEI AL EMPLEADD J Fechalera Cuata | 2015/05/30
Rubro |EIEIEIEIEI? |AMT SERVIDOR
Monto {+ i
=3 B00.00
Nro. de Cuotas E Frecuencia de Aplicacidn |Mensual J
SALDO TOTAL G00.00 TOT. INTERESES 0.00
Valor Cuota Interés | Total Cuota | Fecha de Pago | Valor Pendiente | |
1 100,00 0.00 100.00 2015/05/30 500,00 =
7 100,00 0.00 100,00 2015/05/30 400,00 |22
3 100.00 0.00 100.00 2015/07/30 300.00
3 100,00 0.00 100,00 2015/08/30 200,00
5 100,00 0.00 100,00 2015/09/30 100,00
[ 100,00 0.00 100.00 2015/10/30 0.00] o
FEC. /VENCIMIENTO 2015510430 FEC./ULT. APLICACION |2015/07721
Adminiztrador Conzulta RkPPLATAS

Los campos que deben de ser ingresados se detallan a continuacion:

Empresa Empresa sobre la cual se generara roles

Empleado Codigo y nombre del empleado/servidor publico

Departamento Departamento del empleado/servidor publico

Codigo Numero secuencial por empleado por cada anticipo/préstamo/bono

Tipo Crédito o crédito al empleado

Rubro Rubro en la cual aparecera al momento de general el rol

Monto Monto solicitado por el empleado/servidor publico

Nro de Cuotas Nimero de cuotas acordado entre empresa/entidad publica con el
empleado/servidor publico

Saldo Total Monto total a prestar incluidos intereses

Sin / Con Intereses
Frecuencia de
Aplicacion

Tot. Intereses

Si el anticipo/préstamo/bono lleva o no intereses

Descuento Quincenal o mensual del anticipo/préstamo/bono del
empleado/servidor publico

Total a cancelar de intereses del empleado/servidor publico
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REGISTRO DE MOVIMIENTOS POR DEPARTAMENTOS

En esta opcién se aplicaran los CREDITOS y DEBITOS que aplicaran al empleado , para lo cual se
muestra la siguiente pantalla:

,J Registro de Movimientos - (RMPPLAYAS) oot )

[Datos de Movimiento l

EMPRESA |RMPPLEY S |RMPPLAYAS

Fecha |2015/08/10

Departamenta  |000002 [UNIDAD ADMINIST FINANCIERA -]
Nro.NOMINA  [2015000017 PERIODO [2015 02 (AAAA-MM) @ Consultar

Empleado MHombre del Empleado | Inarezog | Eqgresoz | Meto

24 —
&2 E
23
13 FE
13
17
15 kMDO
16
14 I
21

2D TEOORC TROORD JOTT O TTO0ET T

=
=

< | a
@ Buscar Empleado | x7 Cancelar TOTAL |—|:|

RMPPLATAS Administrador

he

Los campos que deben de ser ingresados se detallan a continuacion:

Departamento Codigo del departamento, el cual debe de estar activo.

Nro Nomina Numero de la Némina que toca y la da el sistema

Periodo Afo y Mes del rol que se generara

Empleado-Nombre Codigo y Nombre del empleado/Servidor publico

Ingresos Suma de Ingresos a recibir en el periodo del empleado/Servidor
publico

Egresos Suma de Egresos a recibir en el periodo del empleado/Servidor
publico

Neto Resta Ingreso Menos Egreso

AL seleccionar cada empleado/Servidor publico, se podra ingresar uno a uno los valor de ingresos y
egresos por cada rubro como lo indica la siguiente pantalla.
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r% Movimientos del Empleade l = &]1
EMPRESA |PMPPLAYA |RMPPLAYAS
Fecha W
Depattamenta  [000002 [UNIDAD ADMINIST FINANCIERA
Nro.NOMINA  [2015000017 2da. Quincena PERIODO 2015 [05 (AAAA-mM)
EMPLEADO |24 |ALAVA JIMENEZ JOSE ANGEL
INGRESOS EGRESOS .
Desc. Rubro alar | - Desc. Rubra alar - j;
[ 1 |REMUNERACION UNIF —{ [ |anT QumMC | -
[ 2 |HSUP [ 2 |iEss ad
[ 2 |FONDOD RESERVA [ 3 |MPRENTA 1
| 4 |13ER SUELDO | 4 |DESCHATRASOS 0
[ 5 |HE0 | 5 |PREST QUIROG S
[ & [H100 [ & _|ANT SERVIDOR
7 |1470 SUELDD 7 |OTROS DESC I
N
- - ;
< [+l L
INGRESOS 1ERA. QUINCENA EGRESOS 1ERA. QUINCENA ]‘
— — 8
- S | ]
<] [+ [Led ]S
E Grabar | ¥ Cancelar INGRESOS I:l (-) EGRESDS I:l NETO A RECIBIR I:l
Departamento Codigo del departamento, el cual debe de estar activo.
Nro Nomina Numero de la Nomina que toca y la da el sistema
Periodo Afo y Mes del rol que se generara

Empleado-Nombre
Ingresos

Egresos

Neto

Codigo y Nombre del empleado/Servidor publico

Suma de Ingresos a recibir en el periodo del empleado/Servidor
publico

Suma de Egresos a recibir en el periodo del empleado/Servidor
publico

Resta Ingreso Menos Egreso
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INGRESOS/SALIDAS

Permitird registrar el ingreso y egreso del empleado/Servidor publico a la empresa privada o
publica, le mostrara la siguiente pantalla:

2, Registro Ingresos/Salidas Empleados (RMPPLAYAS) IR
Mantenimiento  Salir
D ACTIVO
Tipo Trans. | J Contrato 1
X | Codiao |24 | LA JIMENEZ JOSE AMGEL
Clase Contrata |INDEFINIDD |
# F Ingieso |2014/09/01 |
i Empresa |RMPPLATS J
&p || Observacisn  [CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES EN COMISION DE SERVICID!
Salida
bativa | j
Observacidn |
F.Salida  [1900/01/01 -
ADMIM Adminiztrador keni Principal RrPPLATAS

Los campos que deben de ser ingresados se detallan a continuacion:

Clase de Contrato Tipo de contrato del empleado/servidor publico
F. Ingreso Fecha de Ingreso del empleado/servidor publico
Empresa Empresa del empleado/servidor publico
Observacion Descripcion general del ingreso
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SUELDOS

Estas transaccion permite incrementar la RMU Remuneracion Mensual unificada realizadas por un
determinado departamento o empleado/servidor publico, este muestra la siguiente pantalla:

% Registro Incremento de Sueldos (RMPPLAYAS) li‘_l-z_hj

Mantenimiento  Salir

O Datos de Busqueda l

I ncreMENTO 4 APROBADO A partir de | Mayo =l|2015 |30/04s2015 |
P Diepartamenta |EIEIEIDD2 |UNIDAD ADMIMNIST FINAMCIERA,
n.oo alor ha aumentar

CODIGO MOMBRES DE EMPLEADD | SUELDO | SUELDO NUEVD |-
5 16 QuIN 0.00
&

&l Aprobar

ADMIM Administrador ten Principal RMPPLATAS

Los campos que deben de ser ingresados se detallan a continuacion:

Incremento NUmero secuencial del sistema

A partir de Fecha desde cuando aplicara el incremento
Departamento Departamento a donde se aplicara el incremento
Valor a aumentar Valor a incrementar.

Pagina # 30



Roles de Pago

Guia de Uso

OPCIONES DE PROCESOS

9 DC_OnLine For Windows - (ROLES DE PAGO)

PROCESOS
Generacion de Rol Quincenal
Generacion de Rol Mensual
Re-Aperturar, Bloguear Néminar
Contabilizar Rol Quincenal
Contabilizar Roles de Pago
Re-Contabilizar Rol Mensual

Re-Calcular Provisiones

Emision Sobres de Pago

Contabilizacion Pre-Liminar de Roles
Contabilizacion Pre-Liminar Rol Quincenal

Liquidacion Haberes

ﬁ RMPPLAYAS 2015/agosto/10

Reportes
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GENERAL ROLES QUINCENAL / MENSUAL

Este proceso general el rol de un determinado departamento o empleado/servidor pulblico, este
muestra la siguiente pantalla:

g Generacion de Roles - (RMPPLAYAS) [ 1 ihj
Ligta de Mdminasz de Pagos [Aperturadas] l
Sub-Empresa |000001 |[PRINCIPAL .| Consultar
Empreza Departamento Dezc.Departamento Momina Afio ez
M| FitA PP LAY A, REGISTRADOR DE LA PRO... 2015000016 2015
] RrPPLAY A, Qooooz UMIDAD ADBIMIST FIMAMCL.. 2015000017 205 na
[ RMPPLAYA, Q000 |DE ASESORIAJUR... 2015000018 2Mm4 I:I
] RrPPLAY A, Qoooo4 UMIDAD DE CERTIFICACIO... 2015000019 205 na
] RrPPLAY A, Q00005 UHIDAD DE INSCRIPCIOMES 2015000020 205 na
E" Procesar )( Cancelar
RMPPLATAS Adminiztrador

Los campos que deben de ser ingresados se detallan a continuacion:

Sub-Empresa
Empresa
Departamento

Procesar

Entidad principal

Empresa que generara roles

Departamento a donde se aplicara el incremento
Valor a incrementar.

Presionamos procesar y se generan los roles
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RE-APERTURAR - BLOQUEAR NOMINAS

Este proceso NOS PERMITE re-aperturar una nomina de un determinado departamento, este
muestra la siguiente pantalla:

g Re-Aperturar, Bloguear Nominas - (RMPPLAYAS)

= —] |

Lizta de Maminaz de Pagos l

EMPRESA |RMPPLAY A |RMPPLAYAS

Depatamento  [00001 |

Quincena |1era Quincena J ﬁ Consultar
Empresa | Depg e partarnento | Mamina | [uincena Ao
[ RMPPLAY A, 0000k meororrAD0R DE LA PRO.. 2015000006 1era Guin 201!
[ RMPPLAY A, 00000 REGISTRADOR DE LA PRO... 2015000011 1era Quincena 201!
[ RMPPLAY A, 00000 REGISTRADOR DE L& PRO... 2015000016 1era Quincena 201!
L il 3

GBIDq._a'DESI::IIDq. ,{:j Re-Aperturar | 3¢ Cance
RMPPLAYAS Administradar

Los campos que deben de ser ingresados se detallan a continuacion:

Empresa
Departamento

Re-aperturar

Empresa que generara roles

Departamento a donde se aplicara el incremento

Valor a incrementar.

Presionamos re-aperturar y se apertura nuevamente el rol
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CONTABILIZAR ROLES DE PAGO

Este proceso permite enviar al médulo de contabilidad los asientos contables por departamentos de

una némina de un determinado departamento, este muestra la siguiente pantalla:

g Contabilizar Roles de Page - (RMPPLAYAS)

= o |

Lista de Maminaz de Pagos [Aperturadasz) ‘
Empresa | Departamento | Desc.Departamento M arina | Mes | Est:
4 m b
E} Procesar
RMPPLAYAS Adrminiztradar

Los campos que deben de ser ingresados se detallan a continuacion:

Empresa que generara roles
Departamento a donde se aplicara el incremento

Empresa
Departamento
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EMISIONES DE ROLES DE PAGO

Este proceso permite generar e imprimir los roles de pago de un determinado departamento, este

muestra la siguiente pantalla:

© -
B Generacién de Sobres de Pago l = ihj
EMPRESA |RMPPLEYS |RMPPLAYAS
Departamento |EIEIEIEIEI‘I |HEEI5THADDH DE LA PROPEDAD
Tipo Mdmina b enizual -
pCDnsuItar % Imnprirnir
Lizta de Maminaz de F'agcl : I:I
Empreza Departamento Dezc.Departamento Momina Afio ez
M| FitA PP LAY A, REGISTRADOR DE LA PRO... 2015000016 2015
RtPPLAY A | REGISTRADOR DE LAPRO... 2015000011 205 o7
[ RMPPLEYA, | REGISTRADOR DE LA PRO... 2015000006 205 1]
] RrPPLAY A, | REGISTRADOR DE LA PRO... 2015000001 205 3]
RMPPLAYAS Adminiztrador

Los campos que deben de ser ingresados se detallan a continuacion:

Empresa que generara roles
Departamento a trabjar
Si es Quincenal o mensual

Empresa
Departamento
Tipo de Nomina
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Al imprimir tendremos los roles de cada empleado/servidor publico

B SOBRES DE PAGO

]« Tof 1+ M| =] & [Too _| Tota  100%

ROL DE PAGOS 2015/2g5/10  04:02:19p.m
201507 ROL3300c

Qﬁé Empresa REGISTRO MUNICIFAL DELAPROF
F oLyl

Empleado 2 GARCIA CRUZ MERCEDES ISABEL

INGRESOS EGRESOS DETALLE DE VALORES

[y p—— f=
FONDOREERVA ANTICIFO SERVIDOR.
Tomllngrezos: ToulEguer

NETO A RECIBIR I_I

APROBADO POR RECIBI CONFOME
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OPCIONES DE REPORTES

98 DC_OnLine For Windows - (ROLES DE PAGO) SR>

4 ‘ Mantenimientos Transacciones Procesos .

‘ | REPORTES
j—/

Informacion de Empleados
Tablas Generales

Cargas

Anticipos

Roles

Movimientos

Saldos

Rep. de Impuesto a la Renta
Rep. de Provisiones Sociales
Rep. de Roles Consolidado
Rep. para Actuaria

Rep. Forma de Pago a Empleados

ﬁ RMPPLAYAS 2015/agosto/10
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INFORMACION DE EMPLEADO

Este reporte muestra toda la informacion de LOS EMPLEADOS / SERVIDORES PUBLICOS, este
muestra la siguiente pantalla:

rﬁ Reporte de Empleados l =1 |ihj1

Opcicnes

&5 Imprimir | ¥ Cancelar

Criterioz del Reporte

Par
f Provincia " Departamento " Departamento Besumido
" Cargo " Mivel de Educacidn

Inicio | |

Fir | |

L

Los criterios de seleccién son los siguiente:

Provincia Provincia del empleado / servidor publico
Departamento Departamento del empleado / servidor publico
Cargo Cargo del empleado / servidor publico

Una vez ingresado los criterios para mostrar el reporte en pantalla presione el boton de imprimir, se
mostrara el reporte con los datos que cumplen con los criterios seleccionados. Para obtener mas
informacion ver “ Como usar la pantalla del Reporte’.

Si desea abandonar la opcion presione el boton de Cancelar, en ese momento se cerrara la pantalla
donde ingresa los criterios de seleccion.
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TABLAS GENERALES

Este reporte muestra toda la informacion de las entidades que utiliza el mddulo, este muestra la
siguiente pantalla::

-

b

;4 Reporte de Tablas de Parametrizacion

=]

-

|—?3-

Opciones

&5 Imprimir | 7 Cancelar

| Criterioz del Reporte |

Informacian General de

Cargog

Provinciaz

Departamentos

Rubroz

Miveles de Educacidn

Rubroz ¥ Departamento

Los criterios de seleccidn son los siguiente:

Provincia
Departamentos

Cargo

Provincia del empleado / servidor publico
Departamento del empleado / servidor publico

Cargo del empleado / servidor publico

Una vez ingresado los criterios para mostrar el reporte en pantalla presione el boton de imprimir, se
mostrara el reporte con los datos que cumplen con los criterios seleccionados. Para obtener mas

informacion ver “ Como usar la pantalla del Reporte’.

Si desea abandonar la opcion presione el boton de Cancelar, en ese momento se cerrara la pantalla
donde ingresa los criterios de seleccion.
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REPORTE DE PROVISIONES SOCIALES

Este reporte muestra las provisiones sociales de los empleados/servidores publicos, este muestra la

siguiente pantalla:

-

g Reporte de Provisiones

S |

Opcicnes

& Imprimir | 7 Cancelar

Criterioz del Reporte l

Sub-Empresa |

Departamento |

Rol |2015/08 _~ || Definitiva

i+ Detalle " Totales

b

Los criterios de seleccién son los siguiente:

Sub-Empresa Entidad principal
Departamentos
Rol Afio y mes del ROL

Departamento del empleado / servidor publico

Una vez ingresado los criterios para mostrar el reporte en pantalla presione el boton de imprimir, se
mostrara el reporte con los datos que cumplen con los criterios seleccionados. Para obtener mas

informacion ver “ Como usar la pantalla del Reporte'.

Si desea abandonar la opcion presione el botdn de Cancelar, en ese momento se cerrara la pantalla

donde ingresa los criterios de seleccion.
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REPORTE DE ROLES CONSOLIDADOS

Este reporte muestra todos los rubros vy valores de los empleados/servidores publicos, este
muestra la siguiente pantalla:

¢ Reporte de Roles Consclidado por Sucursal l = | |iE-J

Opciones

& Imprimir | 7 Cancelar

Criterios del Reporte l

Sub-Empresa | |

Rol |2m5m8 || -l

L

Los criterios de seleccién son los siguiente:

Sub-Empresa Entidad principal
Rol Afio y mes del ROL

Una vez ingresado los criterios para mostrar el reporte en pantalla presione el boton de imprimir, se
mostrara el reporte con los datos que cumplen con los criterios seleccionados. Para obtener mas
informacion ver “ Como usar la pantalla del Reporte’.

Si desea abandonar la opcidn presione el botdn de Cancelar, en ese momento se cerrara la pantalla
donde ingresa los criterios de seleccion.
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¢, COMO BUSCAR DATOS?

Todas las busquedas de datos tienen algo similar en el funcionamiento, el cual se lo explicaremos a
continuacion y utilizaremos como ejemplo la blsqueda Asientos de Diario:

Busqueda de Azientos dianos

MODELD OBSERVALION | sfi0 | MES
20000800001 SUELDO CE PRIMERA QUIMCENA DE AGOS 2000 ]
20000800002 COMPRAS EN PYCCAY MARATHON 2000 na
20000800003 COMPRAS COM WISA CASH 2000 na
20000800004 SUELDO SEGUMDA QUIMCEMA, 2000 na
20000800005 2000 na
20000800008 REUNIR PARA DAYAMITA 2000 na
20000800007 PAGO DE LUZ Y ARRIENDO 2000 na
20000300001 2000 03
20000300002 2000 03
20007 000001 2000 10
200071100001 2000 11
20007 200001 2000 12
20010700001 2001

v o] & G2 &
Aceptar Buscar Anteriar Siguiente | Cancelar

En la parte inferior existen unos botones los que tienen la siguiente funcion:

BOTON DESCRIPCION
v . . .
Aceptar Permite seleccionar el dato de la celda activa
Buscar Permite realizar una busqueda por el campo activo
& N . .
dnterior Permite movilizarse a la celda anterior a la que esta activa
D Permite movilizarse a la celda siguiente de la celda que esta
Siguiente activa.
&
Cancelar Abandona la pantalla en donde se encuentra
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Al presionar el boton de BUSCAR este muestra lo siguiente:

|' Buscar por OBSERWACIOMN

&
Cancelar

El cual me permite ingresar un texto por lo que voy a buscar en esa celda, para ello debo de
ingresar el texto y presionar ENTER, si existe el texto automaticamente se ubicara en la celda que
contiene el texto buscado, si no existe ninglin dato coincidente no tomara ninguna accién.

Si desea buscar por otra celda lo que tiene que hacer es dar CLICK por la celda que desea buscar

0 moverse con el cursor a la celda.

MODELD OBSERVACION sfio | MES |
20000800001 SUELDO DE PRIMERA QUINCENA DE AGOY2000 08
20000300002 COMPRA&S EN FYCCA ¥ MARATHON 2000 08
20000300003 COMPRAS COM VIS4 CASH 2000 08
20000300004 SUELDO SEGUNDA QUINCENA, 2000 08
i nlnlpipieininininl=y annn no

Para devolver los datos al cliente debe de dar DOBLE CLICK en el dato deseado o presionar el

botdon de ACEPTAR.

Pagina # 43



Roles de Pago Guia de Uso

¢ COMO UTILIZAR LA PANTALLA DEL REPORTE?

Para utilizar la pantalla del reporte se debera seguir con las siguientes instrucciones, para lo cual se
utilizara el siguiente reporte presentado en pantalla:

EPORTE DE FACTURAS NO PAGADAS ¥ CLIENTE &=l

I4| 4 | 1af1+ » | b|| -| .%|@| |ssz v[ Totak110  100% 110af 110

LCC
RLUC - 0921245454
» Telefono(s) 2669895
FACTURAS NO PAGADAS ¥ DOCUMENTOS MO APLICADDS
Cortado al 22/10/2006
Fecha del Reporte: 22/0ct/2006 Pag. No.

Cliente MATERIALES Doy Ak Telf: 03 2423708 03 2828043

Dir. DARQUEA 1114 EMTRE ELOY ALFARD Y Zona AMBATO

Yendedor BYROM GECWAMMY MOMTEMEGRC SILVA

Documento Fecha Fac./Fecha Yenc. Dias Observacion YALOR DOC.

MF 001-001-0000000333 28072006 12 /08 /2008 71 Ed.14
SALDD (MATERIALES DAYANA)

Cliente COMERCIAL DE FAZ Telf: 05-2730182 2392897

Dir. SEMERAL BAROMI ¥ PEDRO CARBO Zona BABAHCY O

Yendedor BYROM GECOVAMMY MONTEMEGRC SILVA

Documento Fecha Fac./Fecha Yenc. Dias Observacion YALOR DOC.

MF 001-001-0000000299  OF JOF /2006 05 j05/2006 7 26500
SALDD (COMERCIAL DE FAZ)

Cliente FERRETERIA ¥IM Telf: 2962776

Dir. AN GUAYAQUIL 219 Y AMAZOMAS Zona EMPALME

Yendedor BYROM GEOMVAMMY MONTEMNEGRO SILVA

Docuniento Fecha Fac./Fecha Yenc. Dias Observacién YALOR DOC.

MNF 001-001-0000000306 11007 /2006 10/08 2006 73 420.00
SALDO (FERRETERIA YIN)

Cliente TERAM MALLOMADC MERWIM Telf: 2842734

Dir. 20 @htd Y LAy CH ESCUIMA Zona GUAYAQUIL

Yendedor BYROM GECWAMMY MOMTEMEGRC SILVA

Documento Fecha Fac./Fecha Yenc. Dias Observacion YALOR DOC.

MF 001-001-0000000295 0207 /2008 021032008 21 21628
SALDO (TERAN MALDOMNADD MERWIN]

Cliente COMERCIAL CEMTRAL SUST MORAMN Telf: 2365E5T 2452097

Esta es la barra de menu de la parte superior de la pantalla del reporte.

4] rete v ]| & [emx ]

Los cuales tiene diferentes funciones que se van a describir a continuacion:

BOTON | FUNCION
4 Se ubica en la primera pagina.
4 Se mueve a la pagina anterior.
p Se mueve a la pagina siguiente.
Y Se ubica en la Ultima pagina.

|BE|3* TI Para ver mas grande o pequefia la impresion, se aumentan o disminuyen
las letras de tamano.

Se envia el reporte a la impresora.
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